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udvostrufio broj zaposlenika upravu zagrebatkog SysKit-a Hrvatska §vicarski InmersionRC fondom u Adria regiji
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Micro-Link slavi 30 godina
uspjesnog poslovanja

Sve je zapocelo 1992. godine kada je Micro-Link osnovan kao mali
obiteljski startup, a pokretanje poslovanja bilo je inicirano vlastitim
razvojem uredaja - mikrovalnog radijskog linka za prijenos zvuka,
podataka i videa.

.Kroz sve ove godine imali smo veliku podrsku nasih dugogodisnjih
zadovoljnih korisnika i partnera. Danasnji uspjeh Micro-Linka
rezultat je profesionalnog pristupa, inZenjerske ekspertize i
entuzijazma svih zaposlenih koji su kroz ovih 30 godina utkali dio
svojeg poslovnog zivota u tvrtku. Na svemu tome smo neizmjerno
zahvalni i trudit ¢emo se tijekom ove godine nase veselje podijeliti
sa svima koji nas okruzuju.”, izjavila je povodom obiljezavanja 30
godina poslovanja tvrtke direktorica Micro-Linka, Lana Jankovié
Darapi.

Micro-Link je ICT tvrtka specijalizirana za primjenu beziénih
komunikacijskih tehnologija i mreznih rjeSenja. Fokus poslovanja je
razvoj i integracija cjelovitih komunikacijskih rieSenja prilagodenih
potrebama klijenata, 5to ukljucuje Siroku paletu tehnoloski
naprednih sustava i profesionalnih usluga potrebnih za
implementaciju. Prema poslovnim analizama portala ICT Business
vec niz godina uvrsteni smo medu prvih 20 najuspjesnijih ICT



telekomunikacijskih tvrtki u Hrvatskoj, sto je rezultat naseg
kontinuiranog ulaganja u razvoj trzista, fokusa na nove tehnologije

i brigu o zaposlenicima.

stmicro-link

Rjesenja i usluge iz Micro-Linka koristi 400 zadovoljnih poslovnih
korisnika i partnera, medu kojima se nalaze istaknute drzavne
tvrtke odgovorne za javnu sigurnost, energetiku, drzavna tijela i
ministarstva, telekom i infrastrukturni operatori, transport, gradovi
i opcine, komunalne tvrtke, proizvodnja, obrazovanje, zdravstvo,
turizam i brojni drugi segmenti. Obzirom na to da su neki od tih
komunikacijskih sustava jo$ uvijek u funkciji nakon 20, pa ¢ak i
nakon 30 godina od prve instalacije, ove godine s punim pravom
slavimo i 30 godina nasih neprekinutih komunikacijskih veza.
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Jankovica, a njegova vizija je bila pokrenuti tvrtku specijaliziranu
za radijske komunikacije. Nakon osnivanja prvih pet godina na
pokretanju novog biznisa radila je iskljucivo obitelj sa suradnicima,
od ¢ega se postupno poceo graditi stru¢ni tim. U tada neizvjesnim
vremenima tvrtka je krenula u pionirski pothvat bavljenja bezi¢nim
tehnologijama, za koje je u ovom dijelu svijeta rijetko tko €uo. Prvi
zaposlenik tvrtke izvan obitelji bio je kolega Darko Zvan, tada
mladi inZenjer radiokomunikacija, a danas ¢lan Uprave i direktor
odjela Tehnike. Osim vizije i jasnih ciljeva, za uspjeh na svakom
poduzetni¢kom putu potrebno je puno hrabrosti, ustrajnosti i
odricanja. U prvim godinama poslovanja svemu tome je predano i
neumorno doprinosila cijela uza obitelj, dok su se kasnije iste
vrijednosti prenijele na cijeli tim, u kojem i danas s velikom
paznjom njegujemo obiteljski duh zajednistva i medusobne

podrske,

Prije 12 godina tvrtka je provela postupak tranzicije. odnosno
prijenosa obiteljskog poslovanja na novu generaciju, sto je kljucna
faza u Zivotnom ciklusu obiteljskih tvrtki. Sestre Lanailvana
Jankovi¢ koje su danas vlasnice tvrtke, 2010. godine su uspjesno
preuzele kompletno poslovanje i vodenje tvrtke. S obzirom na to da
su aktivno sudjelovale u radu i organizaciji Micro-Linka od samih
pocetaka te prosle razvojni put na razlicitim ulogama i funkcijama
u tvrtki, bilo je lak8e napraviti transfer znanja te zadrZati stabilnost

poslovanja i kljuéne konkurentske prednosti.




Pracenje najnovijih tehnoloskih trendova u svijetu bitna je

odrednica koja je formirala poslovanje Micro-Linka, od prvih dana
pa sve do danas. U nasih 30 godina poslovanja cesto smo bili prvi
u uvodenju novih bezi¢nih tehnologija na nase trziste. Neki od
zanimljivih “pionirskih poduhvata” Micro-Linka u podrucju
primjene najnovijih tehnologija su implementacija prve WLAN
mreze u Europi (jos 1996. godine u “pre WiFi” eri), implementacija
prvog laserskog linka 1 Ghit/s u Europi i prve WIMAX mreZe u
Europi, te nedavno realizacija prvog loT LoRaWAN smart city
projekta za upravljanje javnom rasvjetom u nasoj regiji.

Danas Micro-Link broji 35 zaposlenih i dalje je u fazi rasta, a
kontinuiran rad na unaprjedenju poslovanja nasa je provjereno
dobra poslovna praksa. Prije 5 godina uvedena je nova
organizacijska struktura i digitalizacija poslovanja koji su omogucili
efikasnije upravljanje tvrtkom i ujedno stvorili bazu za daljnji rast i

razvoj poslovanja u novim smjerovima.

Kljuéne prednosti koje su nam donijele dugovje¢nost i kvalitetu
kriju se u vrijednostima i pristupu poslovanju koje njegujemo od
samih pocetaka. Uz inZenjersku ekspertizu te fokus na primjenu
novih tehnologija i najboljih svjetskih praksi, tu je oduvijek bila
jasna vizija i dugoro€na perspektiva svega sto radimo. Tu je isto
tako i jedna bitna odlika karakteristicna za obiteljska poduzeca -
fleksibilnost organizacije koja omogucéava brzu adaptaciju
promijenjenim trzisnim uvjetima, $to se pokazalo posebno bitno u

posljednjih par godina.

Upravo radi svoje dugogodisnje ekspertize u primjeni digitalnih

tehnologija te ljubavi prema istrazivanju novih tehnologija i



Inovaciljama, Micro-LInkK je danas Izuzetno aktivan aionik u
digitalizaciji drzavnih poduzeca i industrije. Partner smo projekta
.100 Pametnih tvarnica” koji okuplja vrhunske stru¢njake iz
razlicitih podrucja klju¢nih za digitalnu transformaciju tvornica
prema Industriji 4.0, a ukljuéeni smo kao ekspert za
implementaciju loT (Internet of Things) i bezi¢nih tehnologija za
pametne tvornice. U segmentu pametnih gradova i komunalnih
tvrtki isto tako svakodnevno radimo na edukaciji trzista vezano uz
iskustva primjene smart city i smart metering rjeSenja u svijetu i
osmiSljavanju rjeSenja prilagodenih nasem okruzenju, te nas veseli
§to svojim radom imamo prilike dati doprinos digitalnoj
transformaciji u Hrvatskoj i regiji.

"Jubilarnih 30 godina poslovanja Micro-Linka za nas je veliki ponos
i daje nam potvrdu da smo na pravom putu, odnosno na pravoj
frekvenciji”, istaknula je élanica Uprave, lvana Jankovié Safarié.

"Za razvojni put tvrtke od dobre ideje, preko firme bebe, do zrele i
uspjesSne organizacije nema jednostavne formule. Osim enormne
koli¢ine rada i truda potrebno je jako puno kemije, a esto ¢ak i
alkemije. No neizostavni sastojak u svemu tome je poduzetnicki
duh, ljubav i strast prema onom sto radimo, za koje vjerujem da
smo u ovih 30 godina uspjeli ne samo zadrZati nego i prosiriti na
cijelu nasu Micro-Link obitelj i zajednicu.”
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